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Baggrund

Den 1. januar 2019 triadte en ny overenskomst i kraft for lederne pd VUC. Moderniseringsstyrelsen
har af 28. juni 2019 udgivet et cirkulere om aftale om Anseettelse af chefer ved institutioner inden
Jor undervisning og uddannelse pa Undervisningsministeriets omrade. PA VUC Djursland er de tre
mellemledere overgdet til den nye cheflonaftale, og forstanderen er fortsat tjenestemandsansat.

STUK har fremsendt ny Bemyndigelse til at indga resultatkontrakt med institutionens overste leder
og ovrige chefer af 8 oktober 2019. Bemyndigelsen er geldende og ophaever bemyndigelsesbrevet
af 27. juni 2013, og den nye bemyndigelse er galdende for skoleéret 2021/2022.

Bestyrelsen besluttede pé bestyrelsesmede 67 af 27. september 2021, ar Bestyrelsen bemyndiger

Jormandskabet til at forhandle og ferdiggore lon med forstanderen og/eller indga
resultatlonskontrakt samt ekstra indsats. Dette svarer ogsa til anbefalingerne fra STUK.
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Udmentning af resultatlen mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars QOstergaard for
perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

Resultatlgnskontrakt

1 @konomisk konsolidering, likviditet og eventuelt ekstra penge
Specifikke

Bestyrelsen prioriterer fortsat ekonomistyring og udvikling hgjt. Det skal undersgges, hvorvidt vi
kan styrke likviditeten p4 VUCD og fa del i eksterne midler via puljeansegning.

Malbare
e Mal 1: Identificere puljer VUCD kan at sege ind pa.
e Mal 2: Identificer muligheder for likviditetsforbedringer.
e Mal 3: Konkret gennemforelse af puljeansegning og/eller likviditetsforbedring.

Accepterede
Malene ses som accepterede

Realistiske
Ma3lene ses som realistiske

Tidsafgransede
Som udgangspunkt skal malene kunne indfries eller starte med implementeringen inden den 31. juli
2022

Evaluering
e Evaluering mal 1: Beskrivelse af puljer som VUCD vil arbejde med.
e Evaluering mal 2: Beskrivelse af mulige likviditetsforbedringer.
e Evaluering mal 3: Dokumentation p4 ansegninger og/eller likviditetsforbedringer

Vagt

30 %-point

Punkt 1 vagtes med 10 %-point svarende til 10.000 kroner
Punkt 2 vagtes med 10 %-point svarende til 10.000 kroner
Punkt 3 vagtes med 10 %-point svarende til 10.000 kroner

1.1 Evaluering af mal 1.1
Beskrivelse af puljer som VUCD vil arbejde med

Der er flere muligheder for at sgge i diverse puljer, hvoraf en del krever et stort forarbejde.
Nedenstéende puljer har vi enten ansogt, venter pé puljerne kommer/abnes eller ved at undersoge.
Hvor vi er i processen, beskrives hermed.

¢ Ngadlidende VUC. I FL2020 blev der afsat 12,5 mio. kr. arligt i perioden 2020-2023 til at
lukningstruede VUC-afdelinger. Altsé, i alt 60 millioner kroner. VUCD har ikke tidligere
kunnet sgge ind pa denne pulje, men det kan vi nu, idet vi ikke var lukningstruede til og med
2021, men det er vi fra 2022 og fremadrettet. Midlerne udmentes som et tilskud til hel eller
delvis dekning af en gkonomisk ubalance pa en gkonomisk udfordret afdeling, med henblik
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Udmentning af resultatlon mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars @stergaard for

perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

pa at VUC et kan opretholde driften af afdelingen som undervisningssted. (To adresser i
samme postnummer tzller kun som én afdeling). Midlerne er afsat med henblik pd at sikre,
at kursister i hele landet har adgang til almene voksenuddannelser inden for en rimelig
afstand. Hertil bemarkes, at voksenuddannelsescentre. (VUC) har pligt til at sikre, at der er
et tilstreekkeligt udbud af uddannelser inden for det geografiske omrade, som VUC’et har
ansvaret for. VUCD har ansvaret for kommunerne Norddjurs og Syddjurs.

Det er en betingelse for at kunne fa del i midlerne, at den pagzldende afdeling under
VUC’et har under 100 arselever i senest kendte regnskabsar. Grensen pa 100 drselever skal
sikre, at midlerne malrettes omrader, hvor aktivitetsgrundlaget er lavt. VUCD har under 100
arselever i svel Norddjurs- som Syddjurs kommune. (I alt er der 24 VUC afdelinger i
Danmark med under 100 arskursister pa skolen. De fleste herer til et sterre VUC).

Derimod sogte vi i perioden fra 2019 — 2021 i puljen omhandlende tilpasningsmidler.
12021 fik VUCD bevilget 2,9 millioner kroner i tilpasningsmidler.

Der blev til VUC sektoren afsat 60 millioner i tilpasningsmidler pa grund af FGU
folgeomkostninger i 2019-2021.

VUCD segte om 1,46 million i 2019, og vi modtog 1,0 million.
VUCD sggte om 6,915 million i 2020, og vi modtog 2,9 million.
VUCD spgte om 13,020 million i 2021, og vi modtog 3,5 million.

Gennem tilpasningsmidlerne har VUCD bl.a. fiet ombygning af kontorer i Grenaa,
omfangsdrzn i Grenaa, etablering af IT-faciliteter til parallelundervisning, modernisering af
elinstallationer og solcelleanlzg i Hornslet, hvilket alt i alt reducerer vores arlige
omkostninger.

VUCD forventer, at der bliver &bnet en ny pulje for nedlidende VUC i 2022 og arene frem.
S& star VUCD Kklar til at sege i denne pulje.

Meode med uvm. P4 bestyrelsesmade 68 af 9. december 2021 besluttede bestyrelsen
folgende: "Det blev endvidere besluttet, at bestyrelsesformanden og forstanderen tager et
mgde med uvm i lebet af 2022 vedrerende kursistmanglen og de heraf afledte konsekvenser
for ekonomien pd VUCD.” Det er i februar aftalt med uvm, at uvm vender tilbage med
medeforslag. — Vi har en forventning om, at uvm giver et ekstra tilskud til VUCD.

Erasmus. Den 8. september 2021 deltog forstanderen i et mede hos UCL i Odense
vedrerende Informationsmode om akkreditering til Erasmus+ 2021-2027. Dette input blev
fulgt op med et input, som avu afdelingslederen fik den 7. marts p4 Campus Horsens ud fra
en Invitation til Erasmus+ netverksmode — Region Midtjylland og Central Denmark EU
Office.

Region Midt. (uddannelsespuljen) CL er tilmeldt made

Puljer til rigsfeellesskabet. Safremt VUCD far lov til at indga samarbejde eller lignende i
rigsfellesskabet (Se punkt 2 omhandlende udvidelse af det geografiske omréade), vil der
givet vaere gode muligheder for fondsansggninger gennem Nordisk Réd eller lignende
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e Statens Kompetencefond. VUCD sgger labende i denne fond til efteruddannelse af ansatte.
En status april 2022 viste, at VUC Djursland har faet afslag pa alle ansggningerne til
lederuddannelse, hvorimod VUCD har modtaget beleb for videreuddannelse af lzrer.

e Qvrige. Safremt VUCD bliver bekendt med relevante fonde, sager VUCD ind i disse.

Generelt gnsker VUCD ikke at bygge en skole pa afhengigheden af bevillinger fra fonde til
projekter, der ikke har mulighed for overlevelse den dag, der ikke er flere fonds-/projektmidler.

—
.
P
.
—

Bilag mal 1.1

20191 _aktstk_afgjort95 (et bilag vedrerende lukningstruede VUC)
Ansggning Statens Kompetencefond

Erasmus afslag

Information om akkreditering pd UCL 8.9.21

RM invitation til workshop vedr. EU’s Socialfond Plus 2022-2027
RM workshop primo 2022 — 1

Erasmus — genvej

Region Midt, udd.puljen — Genvej

Statens Kompetencefond tilskud - Genvej

1.2 Evaluering af mal 1.2
Beskrivelse af mulige likviditetsforbedringer

Bestyrelsen besluttede pa bestyrelsesmede 68 af 9. december 2021 falgende 3-arige strategiplan:
Vi fortsatter som selvejende institution, og finansierer de kommende érs forventede underskud
gennem vores likviditet og laneoptagelse i vores bygninger.
Vi venter p& udmeldinger fra UVM.

™ Vi spger puljer, ndr/hvis muligheden opstar”

For at kunne omstille og tilpasse VUCD efter FGU's implementering i 2019 har VUCD haft
mulighed for at sege i en pulje til tilpasningsmidler. I 2019 modtog VUCD 1,0 million kroner, og i
2020 modtog VUCD 2,9 millioner kroner, og i 2021 modtog vi 3,5 millioner kroner.

Det er samtidigt de eneste &r, hvor VUCD har givet underskud. I 2019 realiserede VUCD et
underskud pa 2,38 millioner kroner, i 2020 blev det et underskud pa 1,27 millioner kroner og i 2021
forventer vi et underskud pa 1,0 millioner kroner. I 2022 budgetterer vi med et underskud pd 4,1
millioner kroner.

e Lukningstruede VUC og/eller VUC afdelinger. Det er ikke muligt at sgge tilpasningsmidler
i 2022, men der vil givet komme en pulje for lukningstruede VUC — eller afdelinger med
under 100 arskursister. VUCD forventes derfor at kunne fa tilfort likviditet, da VUCD i en
alt andet lige situation pa sigt vil blive lukningstruet
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perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

Vores likviditet i henhold til arsregnskaberne er faldet fra 8,37 millioner kroner i 2019 til 6,7
millioner kroner i 2020. I 2022 forventer vi at gge likviditeten gennem salg af Ebeltoft afdelingen
og 1an i vores bygning i henholdsvis Grenaa og Hornslet, hvor vi fortsat ikke har optaget 1an.

1.2.1

Bygningssalg. Ebeltoftbygningen er vurderet til henholdsvis 2,0 millioner kroner af
Erhvervsmeglerne Nordicals den 6. oktober 2021. Erhverv Poul Erik Bech har den 18.
marts 2022 vurderet bygningen til 2,425 millioner kroner.

Salget til Syddjurs Kommune bliver behandlet pé et gkonomiudvalgsmede den 20. april
2022, og vi forventer at fa solgt bygningen til 2,2 millioner kroner

Realkreditlan. VUCD har hentet lanetilbud i vores bygninger i Hornslet og Grenaa, og vi
forventede at kunne lane op i bygningerne i 2022. Af nedenstdende bilag fra Nykredit
fremgér, at det desvaerre ikke er en mulighed

Forsikringsudbetaling. Vi har fortsat likviditet pa 2,4 millioner kroner til gode hos uvm. De
bliver udbetalt, nir arsregnskabet for 2021 er indsendt ultimo marts
Driftsomkostningsminimering. Montering af solceller i Hornslet Ultimo 2021, vil VUCD fa
(okonomisk) glede af i 2022.

Der forventes en driftsbesparelse pa el pa 70.000 kroner eksklusive moms i 2022 og frem.

Bilag mél 1.2

VS CVR 29548323 VUC Djursland (Negativt svar fra Nykredit)
Bygningssalg vedrerende Ebeltoft

BBR - Ejlnr. 2, dateret 18-03-2022

BBR ~ Hovedejendom, dateret 18-03-2022

Forureningsattest. Dateret 18-03-2022

Klausul om tilbagekebsret, dateret 22-07-2009

Status pé fredning mv. fra kulturarvsstyrelsen, dateret 18-03-2022
Tingbogsattest — ¢jlnr 2, dateret 18-03-2022

Nerreport 2, 1. sal, 8400 Ebeltoft — 81400397 — vurdering af markedsvardi
Tingbogsattest — Hovedejendom dateret 18-03-2022

Forsikringsudbetaling

Anmeldelse af skade 2021 til STUK

Omfangsrapport Nytorv 9 Grenaa

Fotodokumentation af skadet inventar

Opgerelse af inventar og it mm Nytorv

Kgbsaftale Nytorv 9 8500 Grenaa

Driftsomkostningsminimering solceller

Bilag til solceller standard ydelsesberegning med forbrug VUC Djursland 75 kW
Lidt til resultatlon

SV Lidt til resultatlen

1.3 Evaluering af mal 1.3

Som det fremgar af 1.1 og 1.2 har vi opnéet likviditets forbedringer gennem Statens
Kompetencefond, kommende salg af Ebeltoft, tilpasningsmidler og kommende forsikringsbetaling.
Desuden forventer vi at modtage belgb fra uvm i puljen for lukningstruede VUC.
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Udmentning af resultatien mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars Ostergaard for
perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022
~
1.3.1 Bilagmal 1.3

e Der henvises til gvrige bilag i punktet

Bestyrelsens vurdering af mélopfyldelse og indfrielse af punktet.
Bestyrelsen vurderer, at punkt 1, 2 og 3 alle er 100 procent opfyldt. Der er identificeret og segt i

flere puljer, som VUCD ensker at sgge ind pé. Der er identificeret og igangsat konkrete forslag pé
likviditetsforbedringer.

Vagt

30 %-point

Punkt 1 vagtes med 10 %-point svarende til 10.000 kroner. Er opnéet med 100% (Helt indfriet)
Punkt 2 vagtes med 10 %-point svarende til 10.000 kroner. Er opnaet med 100% (Helt indfriet)
Punkt 3 vaegtes med 10 %-point svarende til 10.000 kroner. Er opndet med 100% (Helt indfriet)

= Samlet er punktet helt indfriet
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perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

2 Udvidelse af geografisk omrade

Specifikke
Analyse af mulighederne for at udvide VUC Djurslands geografiske daekningsomrade.

Milbare
e Mal 1: Identificere muligheden for udbud pa Grenland og eventuelt gvrige geografiske
omrader, hvor VUCD kan ekspandere
e Mal 2: Implementere tiltag uden for VUC Djurslands geografiske omrader

Accepterede
Maélene ses som accepterede

Realistiske
Malene ses som realistiske

Tidsafgraensede
Som udgangspunkt skal malene kunne indfries inden den 31. juli 2022

Evaluering
e Evaluering mal 1: En redegerelse, der afdekker, om det er muligt for VUCD at etablere
aktiviteter uden for det geldende geografiske dakningsomréade.
e Evaluering mél 2: Implementeringsplan for igangsatning af tiltag uden for det galdende
geografiske daekningsomrade.

Vagt

22 %-point

Punkt 1 veegtes med 18 %-point svarende til 18.000 kroner
Punkt 2 vaegtes med 4 %-point svarende til 4.000 kroner

2.1 Evaluering af mal 2.1

Identificere muligheden for udbud pi Grenland og eventuelt evrige geografiske omrader,
hvor VUCD kan ekspandere

e STUK 130122. Forespergsel til STUK vedrerende etablering af VUCD i rigsfzellesskabet
med mere. (Forespergslen gentaget den 23. februar 2022).

e Arbejdsmarkedsudvalget 130122. Forespargsel til arbejdsmarkedsudvalgsformanden i
Norddjurs vedrerende udbud af sprogskolen.
Den 18. januar 2022 fik vi afslag fra Norddjurs Kommune, der i samarbejde med Syddjurs
Kommune selv varetager opgaven.

e Favrskov 130122. Forespergsel til HF og VUC Randers med tilbud om at overtage det
geografiske omrade Favrskov.
Den 14. januar fik vi afslag pa dette i mail fra rektor p4 Randers HF og VUC. Som det
fremgér af mailen, er Randers HF og VUC ogsa presset med for fé kursister.
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e [jernundervisning. VUCD yder fjernundervisning i mindre udstreekning inden for
Djurslands geografi, og vi henviser/samarbejder med Aarhus HF og VUC, hvor vi henviser
kursister til. Har VUCD f.eks. en kursist, der har 18 timers undervisning hos os, kan
vedkomne fa yderligere 5 timer via fjernundervisning med fag udbudt af Aarhus HF og
VUC. VUCD fir betaling for henvisningen. (23 timers undervisning udmenter SU).

Som det fremgar, har vi ingen muligheder for at starte en egen institution/skole op uden for vores
geografiske omrade jevnfor § 1 1 Bekendtgorelse af lov om institutioner for almengymnasiale
uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. (institutionsloven) er VUC Djurslands formal at
udbyde de forskellige former for almene uddannelser, der er nevnt i bestemmelsen. Her star ikke
noget, der hindrer, at det kan ske i Grenland, men et VUC’s geografiske omride, inden for hvilket
VUC et skal varetage sine opgaver, defineres i et folgebrev fra ministeriet/styrelsen, jf. § 1, stk. 2,
jf. § 3,1 bilag 2 i Bekendtgorelse om standardvedtagt for institutioner for almengymnasiale
uddannelser og almen voksenuddannelse. Desuden fremgar VUC Djurslands dekningsomrade ogsa
i vores vedtagter § 1, stk. 2. Det er pa den baggrund styrelsens opfattelse, at VUC Djursland ikke
kan etablere en afdeling i Gronland og ud fra de samme betragtninger heller ikke pa Faroerne.

VUC Djursland ma heller ikke etablere et kollegie pa Djursland malrettet personer fra
rigsfellesskabet, idet de tilskud, som VUCD modtager er tilteenkt andre formal, sa vi vil ikke kunne
bruge statstilskud til det. Det vil heller ikke vare en losning, at VUCD f.eks. soger fondsmidler til
det, da der ikke er hjemmel i institutionsloven til kollegier til kursister pa VUC.

VUCD ma gerne indga i et samarbejder med institutioner pa Faereerne eller 1 Gronland.

Gronlendere, der onsker og har forudsatninger for at deltage i fjernundervisning, har mulighed for
at soge optagelse hertil. VUC Djursland ma dog ikke annoncere i Gronland, da Grenland ligger
uden for VUC Djurslands geografiske dakningsomrade, jf. FVU-bekendtgorelsen og OBU-
bekendtgorelsen, vejledningerne til disse bekendtgerelser samt avu-vejledningen.

Vi kan byde ind p4 varetagelse af sprogskolens opgaver, safremt Norddjurs- og Syddjurs satter
denne opgave i licitation, og det har de to kommuner ingen intentioner om pa nuvarende tidspunkt.

Randers HF og VUC er selv presset med for fa elever, og de ensker ikke at afgive geografiske
omrader til VUCD.

2.1.1 Bilag méal 2.1

e STUK rigsfzllesskabet. (Henvendelse den 13. januar 2022 og den 23. februar 2022 til
STUK samt efterfolgende svar fra STUK)

e Sprogskolen. (Henvendelse den 13. januar 2022 og svar fra formanden for
Arbejdsmarkedsudvalget i Norddjurs Kommune den 18. januar 2022)

e Favrskov. (Henvendelse den 13. januar 2022 til rektor pa HF og VUC Randers og svar den
14. januar 2022
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A
2.2 Evaluering af mal 2.2
Implementere tiltag uden for VUC Djurslands geografiske omrader

Udover det etablerede fjernundervisningssamarbejde med Aarhus HF og VUC er det ikke lykkedes
at fa flere kursister uden for det geografiske omréade Norddjurs- og Syddjurs Kommune.

2.2.1 Bilagmal2.2
e Ingen bilag

Bestyrelsens vurdering af mélopfyldelse og indfrielse af punktet.
Bestyrelsen vurderer, at mél 1 er 100% procent opfyldt, idet der er forsegt at udvide det geografiske

omrade uden for Djursland med Favrskov Kommune, Sprogskolerne pa Djursland og evrige

interessenter i rigsfallesskabet.

Derimod er mal 2 ikke blevet opfyldt, idet der ikke er lavet en implementeringsplan uden for VUC
=\ Dijurslands geldende geografiske omrade.

Vgt

22 %-point

Punkt 1 vegtes med 18 %-point svarende til 18.000 kroner. Er opnaet med 100% (Helt indfriet)
Punkt 2 vaegtes med 4 %-point svarende til 4.000 kroner. Er opnaet med 0% (Ikke indfriet)

Samlet er punktet delvist indfriet
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3 Sterre engagement i omverdenen

Specifikke :
VUCD ensker at veere med til at s&tte et storre fingerafiryk pd VUC sektoren og vores omverden.

Malbare
e Ma4I 1: Analyse af hvilke interessentgrupper vil det vare interessant for VUCD at deltage i
og hvorfor.
e Mal 2: Reelle tiltag til en sterre involvering i VUC Djurslands omverdenen

Accepterede
Malene ses som accepterede

Realistiske
Malene ses som realistiske

™\ Tidsafgrensede
Som udgangspunkt skal mélene kunne indfries inden den 31. juli 2022

Evaluering
o Evaluering mal 1: Interessentanalyse af mulige omréder i VUC Djurslands omverdenen, der
kan vere interessant for VUCD at involvere sig i
e Evaluering mal 2: Involvering

Vagt

24 %-point

Punkt 1 vaegtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner
Punkt 2 vaegtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner

3.1 Evaluering af mal 3.1

7~ Analyse af hvilke interessentgrupper vil det veere interessant for VUCD at deltage i og
hvorfor

o HF-afdelingslederen er med i OK21 gruppen i VUC sektoren, der primart arbejdede i
efteraret 2021 med analyser af den nye overenskomster til VUC sektoren, svel HF som
AVU.

Fordi det giver sterre indsigt og netveerk, der kommer VUCD til gode.

e Samarbejdet med GG er blevet formaliseret af HF-afdelingslederen, fordi det giver bedre
muligheder for oget fleksibilitet (1&n af lerer) i lobet af skoleéret. Det samarbejde har
VUCD allerede gjort brug af i 2021/2022.

e FGU kombinationsforleb med HF, fordi VUCD ensker kursister fra FGU begynder at
benytte sig af vores HF tilbud
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Udmentning af resultatlon mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars Ostergaard for

3.1.1

perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

AVU-afdelingslederen er med i en padagogisk styregruppe i VUC sektoren, fordi det giver
storre indsigt og netveerk, der kommer VUCD til gode.

AVU-afdelingslederen er med i Kompetencegruppen i Business Djursland, fordi det giver
VUCD bedre muligheder for at komme med direkte input til erhvervslivet p& Djursland.
Derved bliver mulighederne for at gennemfere VEU forbedret.

AVU-afdelingslederen er med i et samarbejde med Viden Djurs, hvor mélgruppen er
ufaglerte uden for arbejdsmarkedet, fordi VUCD dermed er med til at understette
uddannelse generelt pd Djursland, samt at det kan give flere VUCD Kkursister.

AVU-afdelingslederen er blevet udpeget til Dialogforum for integration 2022-2023.
Udpegningen er foregaet i dialog mellem VUCD, Grenaa Gymnasium, Viden Djurs og
Sosu. VUCD far dermed indsigt og netveerk, og VUCD er bedre rustet, sdfremt der igen vil
komme en flygtningestrem til Djursland, hvilket noget tyder pa. Fordi VUCD derved bliver
et omdrejningspunkt i en bred interessentgruppe, der pa sigt kan give flere kursister.

HF-afdelingslederen og forstanderen har indgéet et tattere samarbejde med Aarhus
Universitet. Den 31. januar 2022 havde vi sdledes besgg af Birgitte fra Aarhus Universitet.
P4 medet gennemgik Aarhus Universitet en lukket hjemmeside vedrerende
undervisningsmateriale med mere, som VUCD fremover kan og vil benytte sig af.

Fordi VUCD bliver bedre til at bruge de muligheder som et universitetssamarbejde giver.

Ved udviklingen af en ny hjemmeside i hjemmesidefellesskabet for 10 VUC, deltager
forstanderen i styregruppen, og VUCD bidrager med vores eksterne konsulent i
projektgruppen. VUCD har i perioden gget involveringen, fordi VUCD opnér netveerk og er
med helt fremme i udviklingen af ny hjemmeside til en stor del af VUC sektoren.

Fordi det er en billig made for VUCD at opna resultater, vi aldrig selv ville have haft
gkonomi til. Desuden styrkes samkabelsen.

Bilag mal 3.1 (og 3.2)

CL indstillet til DFI

DFI kommissorium

DFI

Medl DFI

Udpegning DFI mail Norddjurs
GrendGym

OK21 arbejdsgruppe

Aarhus uni samarb

Aarhus uni

FGU

Kompetenceudvalg Business Djursland
Padagogisk styregruppe

Viden Djurs samarbejde
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Udmentning af resultatlen mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars Ostergaard for
perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

3.2 Evaluering af mal 3.2
Reelle tiltag til en sterre involvering i VUC Djurslands omverdenen

Som det fremgar af ovenstiende interessentanalyse, er VUCD nu blevet engageret yderligere i vores
omverden pa sdvel landsplan som lokalt. VUCD deltager saledes i:

OK21 gruppen i VUC sektoren

Padagogisk styregruppe i VUC sektoren
Hjemmesidefellesskabets styregruppe i VUC sektoren
Grenaa Gymnasium (styrket samarbejde)

FGU (styrket samarbejde)

Viden Djurs (styrket samarbejde)

Aarhus Universitet

Kompetencegruppen Business Djursland

Dialogforum for integration

3.2.1 Bilagmél 3.2
e Se bilag mal 3.1

Bestyrelsens vurdering af malopfyldelse og indfrielse af punktet.
Bestyrelsen vurderer, at punkt 1 og 2 begge er 100 procent opfyldt. Det er blevet analyseret, hvilke

interessenter, der vil vare interessante at samarbejde med samt begrundelsen for dette. Dette er
fulgt op med en sterre involvering i VUCD’s omverden.

Vagt

24 %-point

Punkt 1 veegtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner. Er opnaet med 100% (Helt indfriet)
Punkt 2 vagtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner. Er opnéet med 100% (Helt indfriet)

Samlet er punktet helt indfriet
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Udmentning af resultatlen mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars @stergaard for
perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

4 |mage rapport

Specifikke
VUCD skal gennem image forbedring sikre en positiv udvikling for skolen

Malbare
e Mal 1: Analyse af og forslag pa image-forbedringstiltag
e Mal 2: Forslag pa igangsetning af aktivitetsmuligheder

Accepterede
Malene ses som accepterede af alle

Realistiske
Malene ses som realistiske

Tidsafgraensede
Som udgangspunkt skal mélene kunne indfries inden den 31. juli 2022

Evaluering
e Evaluering mal 1: Rapport med image-forbedringsmuligheder
e Evaluering mal 2: Igangsatning af aktivitet

Vagt

24 %-point

Punkt 1 vaegtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner
Punkt 2 vaegtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner

4.1 Evaluering af mal 4.1
Analyse af og forslag pa image-forbedringstiltag

Rapport
e Kursistanalyse vedrerende parallelundervisning p& Teams
e Vi ensker ikke at lave en kursistanalyse (HF og AVU) nu, men vi har hentet inspiration hos
Cefu (center for ungdomsforskning) omkring, hvordan kursisterne har klaret Coronaen
Ny hjemmeside udvikles
Mere og positiv omtale (historier fra Haakon)
OBU fokus 39-45 TV. Stor lokal opfelgning af VUCD pa dette

4.1.1 Bilag mél 4.1

e Parallelundervisning efterar 2021.
(Kursistanalyse vedregrende parallelundervisning pa Teams)
Opskrift pa forste blokindleg
HF har modnet sig enormt — rettet
Rapport
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Udmentning af resultatlon mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars Ostergaard for
perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

4.2 Evaluering af mal 4.2
Igangszetning af aktivitet

Vi har faet lavet en kursistanalyse vedrorende parallelundervisning pa Teams for at se, hvordan
kursisterne/institutionen er kommet igennem med undervisning i en pandemi (Corona).

Vi har ikke onsket at lave en storre kursistanalyse (HF og AVU) nu, men vi har hentet inspiration
hos Cefu (center for ungdomsforskning) omkring, hvordan kursisterne har klaret Coronaen.

Dels har vi segt erfaringer, men vi samtidigt faet anfort skolens interesse i kursisternes trivsel pa
skolen, hvilket vi vurderer, har vaeret medvirkende til at have trivslen pa skolen.

En ny hjemmeside bliver implementeret i maj/juni 2022
Der har veret flere positive omtaler i aviserne, (og marketingtrykket har varet stort).

VUC sektoren satte gennem en rackke TV udsendelser pé i uge 39-45, 2021 fokus pé ordblindhed.
Det lavede VUCD en stor opfelgning pa gennem de lokale medier.

Vi har internt nedsat en markedsforingsgruppe med en reprasentant fra bestyrelsen.

4.2.1 Bilagmal 4.2

o JP tilleg bagsiden ugel, 2022 (Uddannelsestillaeg (indstik) i Jyllands-Postens Lokalaviser)
e [Laserbrev velkommen
e Laserbrev

e Vi elsker VUC-skilt

e Ny hjemmeside, se www.vucdjursland.dk

Bestyrelsens vurdering af malopfyldelse og indfrielse af punktet.
Bestyrelsen vurderer, at punkt 1 og 2 er 100 procent opfyldt. Der er angivet flere
imageforbedringstiltag, og der er igangsat konkrete image forbedringstiltag.

Vagt

24 %-point

Punkt 1 vagtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner. Er opnaet med 100% (Helt indfriet)
Punkt 2 vaegtes med 12 %-point svarende til 12.000 kroner. Er opnéet med 100% (Helt indfriet)

Samlet er punktet helt indfriet

5 Samlet indfrielse
Samlet er kontrakten blevet delvist indfriet med samlet 96%.
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Udmentning af resultatlon mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars @stergaard for
perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022
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Bilag til udmentning af resultatlen mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars
Ostergaard for perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022
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Indholdsfortegnelse
BilAZSOVETSIL. . cueeveverereeintenerereeretireeeneseensessesenesesissebsbessssae e bebsbasess s b s e b e s a s e s ass e s st aba e st e b et assnsasesaasasnon 1
Bilag MAL 1.1 ..ottt ssr st eb st e s e en e e s e b e e st nnn e 1
Bilag MAL 1.2ttt bbb e e s bbb et sa e e e 1
Bilag MAL 1.3 .ottt et as st b e bt 2
Bilag MAL 2.1 ..ouieiiieiieciecctcrcrrircncts et 2
Bilag MAL 2.2 ..ottt s b et st b s e e s 2
Bilag MAl 3.1 (08 3.2) coueeireririneiereiencneieisns ettt st s e bt et 2
Bilag MAl 3.2 ...ttt bbb bbb b e e bR e bt e s e ene s 2
Bilag MAL 4.1 ..ottt et s e s b e e sa e e 2
Bilag MAL 4.2 ...ttt ettt e bbb e bbb s s a st s b e e 3
~
Bilagsoversigt

Bilag mal 1.1

e 20191 aktstk afgjort95 (et bilag vedrerende lukningstruede VUC)
Ansegning Statens Kompetencefond

Erasmus afslag

Information om akkreditering pd UCL 8.9.21

RM invitation til workshop vedr. EU’s Socialfond Plus 2022-2027
RM workshop primo 2022 — 1

Erasmus — genvej

Region Midt, udd.puljen — Genvej

Statens Kompetencefond tilskud - Genve;j

/" Bilag mél 1.2

VS CVR 29548323 VUC Djursland (Negativt svar fra Nykredit)
Bygningssalg vedrerende Ebeltoft

BBR - Ejlnr. 2, dateret 18-03-2022

BBR - Hovedejendom, dateret 18-03-2022

Forureningsattest. Dateret 18-03-2022

Klausul om tilbagekabsret, dateret 22-07-2009

Status pa fredning mv. fra kulturarvsstyrelsen, dateret 18-03-2022
Tingbogsattest — ejlnr 2, dateret 18-03-2022

Neorreport 2, 1. sal, 8400 Ebeltoft — 81400397 — vurdering af markedsvardi
Tingbogsattest — Hovedejendom dateret 18-03-2022
Forsikringsudbetaling

Anmeldelse af skade 2021 til STUK

Omfangsrapport Nytorv 9 Grenaa

Fotodokumentation af skadet inventar

Opgerelse af inventar og it mm Nytorv
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Bilag til udmentning af resultatlon mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars
Ostergaard for perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

-

Kobsaftale Nytorv 9 8500 Grenaa

Driftsomkostningsminimering solceller

Bilag til solceller standard ydelsesberegning med forbrug VUC Djursland 75 kW
Lidt til resultatlen

SV Lidt til resultatlon

Bilag mal 1.3
e Der henvises til gvrige bilag i punktet

Bilag mal 2.1

o STUK rigsfellesskabet. (Henvendelse den 13. januar 2022 og den 23. februar 2022 til
STUK samt efterfolgende svar fra STUK)
e Sprogskolen. (Henvendelse den 13. januar 2022 og svar fra formanden for
~ Arbejdsmarkedsudvalget i Norddjurs Kommune den 18. januar 2022)
e Favrskov. (Henvendelse den 13. januar 2022 til rektor pA HF og VUC Randers og svar den
14. januar 2022

Bilag méal 2.2
e Ingen bilag

Bilag mal 3.1 (og 3.2)
e CL indstillet til DFI
DFI kommissorium
DFI
Medl DFI
Udpegning DFI mail Norddjurs
e GrendGym
o= e OK21 arbejdsgruppe
e Aarhus uni samarb
Aarhus uni
FGU
Kompetenceudvalg Business Djursland
Padagogisk styregruppe
Viden Djurs samarbejde

Bilag mal 3.2
e Se bilag mél 3.1

Bilag mal 4.1

e Parallelundervisning efterar 2021.
(Kursistanalyse vedrerende parallelundervisning p& Teams)
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Bilag til udmentning af resultatlon mellem bestyrelsen for VUC Djursland og forstander Lars
@stergaard for perioden den 1. august 2021 til den 31. juli 2022

e Opskrift pa forste blokindlaeg
e HF har modnet sig enormt — rettet
e Rapport

Bilag mal 4.2

o JP tilleg bagsiden ugel, 2022 (Uddannelsestillaeg (indstik) i Jyllands-Postens Lokalaviser)
Leaserbrev velkommen

Laserbrev

Vi elsker VUC-skilt

Ny hjemmeside, se www.vucdjursland.dk
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